CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

De MARCELINO RAMOS/RS
Praga Pe. Basso, 15 - CEP: 99.800-000 - MARCELINO RAMOS - Rio Grande do Sul
Fone/Fax: (54) 3372-1623 - E-mail: camaramarcelinoramos@hotmail.com

EDITAL N° 01, DE 12 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre inscricdbes e estabelece normas para
realizagdo de concurso publico para formagao
de cadastro de reserva de cargo do quadro
permanente de pessoal da Camara de
Vereadores de Marcelino Ramos.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE MARCELINO RAMOS,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicbes e tendo por base a Lei
Organica Municipal, Lei Municipal n°® 63, de 04 de outubro de 2010 e suas
alteracdes, Lei Municipal n° 75, de 11 de janeiro de 2002 e sua alteragdes, Lei
Municipal n° 03, de 18 de fevereiro 2014 e suas alteragdes e a Resolugéo n° 02,
de 9 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, além das demais legislacdes
aplicaveis, torna publico, pelo presente Edital, as normas para realizagcao de
Concurso Publico de Provas para formagcdo de cadastro de reserva de cargo
publico do quadro permanente de pessoal do Poder Legislativo do Municipio de
Marcelino Ramos/RS, que reger-se-a pelas normas estabelecidas neste Edital e
disposicbes da legislagao vigente.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado sob a
responsabilidade da SIGMA Assessoria e Consultoria, com sede em Capinzal
(SC).

1.2. O presente certame tera a supervisao, em todas as suas fases, da Comissao
Executiva Especial do Concurso Publico designada pela Portaria n® 09, de 09 de
setembro de 2014 e se destina a formacdo de cadastro de reserva de cargo
publico do quadro permanente de pessoal do Poder Legislativo de Marcelino
Ramos/RS, na forma do Anexo I, parte integrante deste Edital, como sendo:
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RESERVA | SEMANAL INICIAL (R$) MiNIMA
(CR)
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Agente pleto e certificado
Administrativo | Cadastro | 44 R$ 207181 |de conclusdo de| Escrita
Técni de reserva curso de informatica objetiva
écnico .
basica ou estar
cursando




1.3. E de total responsabilidade do candidato conhecer o contetido do presente
edital, bem como consultar o site da organizadora do certame no enderecgo
eletrénico www.sigmaconsultoriasc.com.br para acompanhar as publicacbes e
eventuais alteragdes do processo originado pelo presente Edital.

Il — DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigao neste concurso publico implicara no conhecimento e na aceitagao,
pelo candidato, das condicbes estabelecidas neste Edital, sendo condi¢des
minimas para inscri¢ao:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa
e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1° do art. 12 da Constituicao Federal.

2.1.2. Ter escolaridade e habilitagao de acordo com os requisitos exigidos
para o cargo, consoante disposto nos Anexos | e IV.

2.1.3. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e,
se do sexo masculino, estar quite, também, com as obriga¢cées do servi¢co
militar.

2.1.4. Ser titular de CPF valido.

2.1.5. Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego
publico, demissdo a bem do servigco publico ou por justa causa, fato a ser
comprovado, no ato da nomeacgao, ante assinatura de regular termo de
declaracao.

2.1.6. Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

2.1.7. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital, das
atribuicbes ao cargo que postula e das instru¢cdes especificas contidas nos
comunicados e em outros avisos pertinentes ao presente certame.

2.1.8. Manter comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

2.1.9. Fornecer com exatidao todos os demais dados necessarios para o
preenchimento do formulario de inscri¢ao.

2.1.10. Ter idade minima de dezoito (18) anos na data da posse.

2.2. As inscrigcdes serao realizadas, exclusivamente pela internet, no periodo de
15/09/2014 até as 23h59min do dia 14/10/2014, com base no horario oficial de
Brasilia/DF, conforme o cronograma constante do Anexo Il, parte integrante deste
Edital, mediante o preenchimento completo do formulario eletrénico disponivel no
portal do Poder Legislativo de Marcelino Ramos, nos enderecos eletronicos
www.camaramarcelinoramos.com.br no link “Concursos Publicos e Processos
Seletivos” e www.sigmaconsultoriasc.com.br na aba relativa a Camara
Municipal de Vereadores de Marcelino Ramos/RS.




2.2.1. O candidato devera preencher todos os campos do formulario
eletrénico de forma a ndo deixar nenhum campo em branco, sob pena de
indeferimento de plano de sua inscrigao.

2.2.2. O candidato devera indicar um endereco eletrénico (e-mail) valido, o
qual devera permanecer ativo a fim de receber eventuais comunicagdes da
empresa organizadora.

2.2.3. O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores
podera buscar auxilio junto a Camara Municipal de Vereadores, no horario
normal de expediente, sito a Praca Padre Basso, n°® 15 - centro, nesta
cidade.

2.24. A SIGMA Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza por
solicitacao de inscricdo nao recebida por razées de ordem técnica, falhas
de comunicagao, endereco de e-mail invalido, congestionamento das linhas
de comunicacdao, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo obrigacdo do candidato, acompanhar a
publicacao das inscricbes deferidas e homologadas nos enderecos listados
no item 2.2.

2.3. Nao serédo admitidas inscrigdes, sob qualquer condigao ou pretexto, apos os
prazos e horarios fixados no item 2.2.

2.4. Nao serao admitidas e nao serao validadas inscricdes recebidas pela via
postal, correio eletrénico, fac-simile ou qualquer outro modo em desacordo com o
previsto no item 2.2.

2.5. Sera indeferida a inscricdo do candidato que indicar cargo, cuja vaga nao
esteja prevista e ou que deixar de indica-lo no formulario de inscricdo e ou que
indicar mais de um cargo no mesmo requerimento de inscri¢ao.

2.6. Cada candidato podera inscrever-se uma unica vez, considerando-se nulas
as demais inscricbes anteriores, valendo-se a ultima, sendo que uma vez
efetuada a inscricdo, nao serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto a
identificagéo do candidato, exceto do enderecgo ou telefone do candidato.

2.7. Ao efetuar a inscricdo, o candidato esta declarando formalmente que
preenche as condi¢cdes exigidas para o cargo pretendido constantes no Edital,
sendo que os documentos relativos a comprovacao de escolaridade, formagao
profissional, habilitacdo e demais requisitos exigidos para investidura nos cargos
de que trata o Anexo | deverao ser apresentados e comprovados pelo candidato
por ocasiao da convocacgao para nomeagao no respectivo cargo publico.

2.8. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou que nao atender a todas
as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada a qualquer
tempo e, em consequéncia, serdao considerados nulos de pleno direito todos os
atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato
ensejador seja constatado posteriormente.

2.9. A adulteracao de qualquer elemento constante dos documentos pessoais ou
a nao veracidade de qualquer declaragdo ou documento apresentado, verificada a
qualquer tempo, eliminara o candidato do concurso publico.



2.10. A veracidade das informagbes contidas no formulario de inscricao é de
inteira responsabilidade do candidato.

2.11. A taxa de inscrigdo correspondera ao valor Unico de R$ 37,83 (Trinta e sete
reais e oitenta e trés centavos).

2.12. O boleto bancario estara disponivel para impressao no endereco eletrénico
www.sigmaconsultoriasc.com.br e devera ser impresso imediatamente apés a
conclusao do preenchimento do formulario de inscrigao.

2.12.1. O pagamento da taxa de inscricao devera ser realizado até a data
do vencimento constante do boleto, preferencialmente, nas agéncias do
Banco do Brasil.

2.12.2. No periodo das inscri¢cdes, o candidato podera imprimir a segunda
via do boleto no mesmo endere¢o indicado no item 2.12 e efetuar o
respectivo recolhimento até o primeiro dia uatil subsequente ao
encerramento das inscrigées.

2.13. O processo de inscricho somente se completa e se efetiva com o
pagamento do valor relativo a taxa de inscricdo correspondente ao cargo
pretendido.

2.14. Nao sera efetuada, em qualquer hipétese, inclusive quanto as inscrigées
indeferidas, a restituicao de valores referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.15. Sao considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo pago o
valor de inscrigdo, ndo tenham preenchido o respectivo formulario de inscricdo na
forma estabelecida neste Edital.

2.16. Nao serao aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscrigcéo,
seja qual for o motivo alegado.

2.17. O comprovante definitivo de inscricdo do candidato estara disponivel no
endereco eletrdbnico www.sigmaconsultoriasc.com.br, na aba correspondente ao
concurso publico da Cémara de Vereadores de Marcelino Ramos, apés a
validacado da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencao deste documento.

2.18. Caso a inscricdo do candidato ndo conste no relatério das inscricées
deferidas a ser divulgado consoante disposi¢cées do Anexo I, o candidato devera
contactar através do endereco eletrénico contato@sigmaconsultoriasc.com.br nos
prazos recursais estabelecidos neste Edital.

2.19. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo deverao ser mantidos em poder do candidato e apresentados para
acesso ao local de realizacao das provas.

2.20. A inscricao somente sera deferida e homologada se cumpridos todos os
procedimentos estabelecidos neste Capitulo.



Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais € assegurado o direito
de se inscreverem neste concurso publico, devendo indicar sua condi¢cao especial
no campo especifico do requerimento de inscrigao.

3.2. Sera reservada vaga para candidato portador de necessidade especial para o
cargo, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que seja
portador, consoante disposi¢des do art. 37, VIII, da Constituicado Federal e art. 3°
da Lei Municipal n° 33, de 19 de abril de 2013.

3.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos
portadores de necessidades especiais, quando aplicavel, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos classificados.

3.4. Os candidatos que necessitarem de condi¢cdes especiais para a realizagédo
das provas deverao indicar, no campo especifico do requerimento de inscricao,
previsto no Anexo V, as condigbes especiais que necessitam para realizar as
provas, sendo que a decisdo desses requerimentos cabera a Comissao Especial
do Concurso Publico que podera solicitar documentos ou exames para fins de
comprovacao das condi¢des do candidato.

3.5. Serao consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas
na medicina especializada, de acordo com os padrbées internacionalmente
estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n°
7.853/89 e nos Decretos Federais n° 3.298/99 e suas alteragdes e n° 5.296/2004
e suas alteragdes.

3.6. O candidato com deficiéncia, ap6s formalizar a inscricdo e consignar sua
condicao especial, devera encaminhar a SIGMA Assessoria e Consultoria (Rua
Alvice Caldart, 16 - centro - CEP 89.665-000 - Capinzal/SC), obrigatoriamente, via
SEDEX, o requerimento constante do Anexo V, devidamente preenchido,
anexando copia simples do CPF e do documento de identidade e o laudo médico
(original ou copia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e a indicacdo de
que ela nao impedira o candidato ao exercicio das fungcées do cargo a que se
inscreveu, cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos legais
estabelecidos por este Edital.

3.6.1. O candidato que necessitar realizar a prova objetiva de
conhecimentos em braile ou em qualquer outra condigao especial devera
requerer no ato da inscrigcao.

3.6.2. O candidato que necessitar realizar a prova com fonte de impressao
ampliada devera requerer no ato da inscrigao.

3.6.3. Para usufruir das condi¢des especiais elencadas nos subitens 3.6.1
e 3.6.2 o candidato devera requerer na forma do Anexo V e apresentar
laudo médico que comprove a condigao especial.

3.6.4. A remessa dos documentos referidos no item 3.6 e seus subitens a
empresa responsavel é de responsabilidade exclusiva do candidato.



3.7. Nao sera admitido recurso relativo a condi¢cao de deficiente do candidato que,
no ato da inscrigdo, nao declarar e/ou requerer e comprovar a condicao especial
nos termos estabelecidos neste Edital.

3.8. A solicitagao de condicbes diferenciadas sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

3.9. O candidato inscrito para vaga reservada a candidato com deficiéncia,
quando aplicavel, que deixar de atender prazos e exigéncias editalicias, tera sua
inscricao invalidada, passando a concorrer como candidato nao portador de
necessidades especiais.

3.10. A declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscricdo e
realizacdo das provas, nao substitui, em hipétese alguma, a avaliagao para fins de
afericdo da compatibilidade ou nado da deficiéncia fisica, que julgara a aptidao
fisica e mental necessarias para investidura e exercicio das atribuicées do cargo
publico.

3.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e
classificados, serdo submetidos a junta médica oficial para verificagdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

3.12. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardao deste
certame em igualdade de condi¢ées com os demais candidatos no que se refere
ao conteudo, avaliacdo, duracao, critérios de aprovacao, nota minima exigida,
data, horario e local de aplicacdo das provas, desde que a deficiéncia nao seja
Obice ao desempenho das atividades do cargo.

3.13. A publicacdo do resultado final deste certame sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de deficiéncia e a segunda, somente a pontuacao destes.

3.14. Nao ha vaga reservada para provimento para candidatos com deficiéncia
em razao do quantitativo de vagas oferecido neste certame.

IV — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigcdes que preencherem todos os requisitos estabelecidos neste Edital
serao deferidas e homologadas nos prazos previstos no cronograma do Anexo Il
e serao publicadas no Painel de Publicacbes da Camara de Vereadores, sito a
Praca Padre Basso, n® 15 - centro, nesta cidade e na internet, nos enderecgos
eletrénicos constantes do item 2.2 deste Edital.

4.2. Sera publicado relatério contendo, apenas, as inscricbes deferidas.

4.3. Cabera recurso a inscricao indeferida a SIGMA Assessoria e Consultoria, nos
prazos fixados no Anexo I, cujo recurso devera ser interposto conforme modelo
disponivel no site www.sigmaconsultoriasc.com.br, na aba correspondente a
Camara de Vereadores de Marcelino Ramos e encaminhado eletronicamente,
juntamente com o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, a
organizadora do certame para o enderego contato@sigmaconsultoriasc.com.br.




V - DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

5.1. Os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagcao neste concurso
publico submeter-se-ao as disposicoes instituidas pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Marcelino Ramos/RS, tendo como regime de
previdéncia, o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a
legislacao vigente.

VI - DA PROVA

6.1. O concurso publico, objeto deste Edital, reger-se-a de prova objetiva de
conhecimentos.

6.2. O candidato que necessitar de alguma condigdo especial para realizacao da
prova devera requerer no ato da inscrigdo, bem como comprovar tal condicéo,
para fins de analise quanto a concessédo pela organizadora e a Comisséao
Especial do Concurso Publico.

6.3. A prova objetiva de conhecimentos sera aplicada no dia 2 de novembro de
2014 — com inicio as 8h30min — no Instituto de Educacao Estadual Marcelino
Ramos, sito a Rua Erich Schulz, n® 36 - centro, nesta cidade de Marcelino
Ramos, conforme cronograma constante do Anexo II.

6.4. Caso o numero de inscricbes exceda a capacidade disponivel do local
previsto para realizagdo das provas, o Poder Legislativo, juntamente com a
organizadora do certame e a Comissao Especial do Concurso Publico, poderao
alterar os horarios e até mesmo dividir a aplicagao da prova em mais de um turno,
cabendo aos candidatos a obrigacao de acompanhar as publicagcdes pertinentes
no Painel de Publicagcdes da Camara Municipal de Vereadores e na internet, nos
enderecos eletrénicos constantes do item 2.2.

6.5. A prova escrita de conhecimentos sera realizada em etapa unica de trés
horas (3h) de duracdo, no periodo das 8h30min as 11h30min, incluido o tempo
para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario as instru¢des gerais
transmitidas pelos fiscais de sala.

6.6. Para entrar nos locais de prova e assinar a lista de presenga, os candidatos
deverao apresentar documento original de identificacao valido e com foto (vide
item 6.7) e portar o comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da
taxa de inscricao.

6.7. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Estado de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos...); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas
por érgao publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade;
carteira de trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo com
foto).

6.8. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento,
titulos eleitorais, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo e sem foto),



carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagcéo
da prova, documento de identidade original devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, trinta
(30) dias.

6.10. O candidato que nao apresentar o documento de identificacao original valido
na forma definida no item 6.7 estara impedido de assinar a lista de presenca e,
automaticamente, de adentrar a sala e de realizar a prova, estando,
sumariamente, eliminado do certame.

6.11. Nao sera aceito nenhum outro documento em substituicao aos exigidos no
item 6.7 deste Edital.

6.12. Para inicio da prova, apds as instru¢des dos fiscais, serdo convidados trés
(03) candidatos para comprovarem a inviolabilidade do lacre e abertura do
invélucro que contem os cadernos de provas, 0s quais assinarao, juntamente com
os fiscais de sala e os membros da Comissdo Especial do Concurso Publico, a
Ata de Abertura do processo de aplicacao das provas do certame.

6.13. Ao receber o caderno de provas, o candidato devera identifica-lo com o
nome completo e com o numero de inscricdo devendo entrega-lo,
obrigatoriamente, aos fiscais antes de sair da sala de prova.

6.14. O candidato sera identificado no cartdo-resposta apenas pelo numero de
inscricao, onde devera apor a assinatura e conferir a identificagcdo do cargo para o
qual se inscreveu, devendo entrega-lo, obrigatoriamente, aos fiscais, devidamente
preenchido com suas respostas, antes de sair da sala de prova.

6.15. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem
como € vedado ao candidato entrar no patio do local de provas com o aparelho
ligado, sendo que a desobediéncia implicara na eliminagcdo do certame e na
remocao do candidato do referido estabelecimento.

6.15.1. Durante a realizacdao da prova é vedada a consulta a livros,
revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular,
relogios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento eletro
eletrénico, sob pena de eliminagdo do candidato do concurso publico.

6.15.2. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos
eletrénicos deverao ser entregues desligados aos fiscais de salas antes do
inicio das provas, sendo depositados na parte frontal da sala, abaixo do
quadro, sendo devolvidos apenas na saida, sob pena de eliminacao do
candidato do certame.

6.16. No decurso da prova, o candidato somente podera ausentar-se
temporariamente da sala se acompanhado por um fiscal, sob pena de eliminagao
do certame.

6.17. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova
ap6s decorrido, no minimo, uma hora de seu inicio.



6.18. Ao retirar-se da sala, o candidato devera entregar ao fiscal de prova o
cartdo-resposta devidamente preenchido e assinado e o caderno de prova. Caso
nao o facga, estara sumariamente eliminado do certame.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderao retirar-se
definitivamente do local de forma simultdnea, ap6s cumpridos os procedimentos
dos itens 6.20 e 6.21.

6.20. Todos os cartbes-respostas serao rubricados ou assinados no verso pelos
trés (03) ultimos candidatos de cada sala, inclusive os cartdes dos candidatos
ausentes.

6.21. Encerrada a prova, na presenca dos trés ultimos candidatos remanescentes
em sala e de membros da Comissao Especial do Concurso Publico, sera lavrada
a Ata de Encerramento da Prova, ante a assinatura destes e dos respectivos
fiscais de sala.

6.22. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para a prova, nem a
realizacdo de prova fora dos horarios e locais estabelecidos neste Edital ou em
seus termos aditivos.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos constituir-se-a de questdes de Lingua
Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos,
conforme conteudo programatico constante do Anexo lll deste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos sera objetiva teérica e contera 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, contendo cada uma delas quatro (04) alternativas
de respostas, com apenas uma correta.

7.3. A composigao da prova, o peso individual de cada questao e a pontuacao de
cada disciplina de que tratam os itens 7.1 e 7.2 constara da seguinte
especificacao:

NUMERO DE PESO
DISCIPLINAS QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 0,2 2,00
Matematica 10 0,1 1,00
Conhecimentos Gerais 10 0,1 1,00
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,00
Total 40 10,00

7.4. A prova objetiva de conhecimentos sera atribuida a nota de 0,0 (zero virgula
zero) a 10,0 (dez virgula zero).

7.5. As notas serao expressas com uma casa decimal, sem arredondamento,
tomando-se por base a pontuacédo estabelecida pelo Quadro constante do item
7.3.




7.6. Para realizacao da prova de conhecimentos o candidato devera utilizar
caneta esferografica de tinta azul ou preta, sendo as questées respondidas no
cartao-resposta, que nao sera substituido em caso de erro do candidato.

7.7. A adequada marcacao e o preenchimento do cartdo-resposta € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera observar as instru¢gdées constantes do
caderno de provas.

7.8. Sera atribuida nota zero virgula zero (0,0) as respostas de questao(des) que
contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartao-resposta;

b) mais de uma opcao de resposta assinalada na mesma questao do
cartao-resposta,;

c) espaco(s) nao assinalado(s) no cartado-resposta;

d) cartao-resposta preenchido fora das especificacbes estabelecidas
neste Edital, isto €, preenchido a lapis ou com caneta esferografica de
tinta com cor diferente do especificado no item 7.6, ou ainda, com
marcacao diferente da indicada nas instru¢gées do caderno de provas.

7.9. O Gabarito referente a prova objetiva de conhecimentos sera publicado a
partir das 9:00h do primeiro dia util subsequente a realizacao da referida prova
nos enderecos eletrénicos constantes do item 2.2 deste Edital e nos Paineis de
Publicacbes do Poder Legislativo e do Centro Administrativo Municipal.

7.10. Havendo impugnacao de questao(bes) da prova objetiva de conhecimentos
o candidato podera preencher o requerimento préprio no momento em que estiver
prestando a prova e entregar ao fiscal de sala.

7.10.1. O formulario para interposicdo de recursos ou impugnacao de
questao(des) esta disponivel no Anexo VI deste Edital.

7.10.2. Os pareceres contendo as respostas as impugnacgdes de questdes
serdo publicados juntamente com o relatério de classificacao dos
aprovados neste concurso publico, assim como o gabarito definitivo, na
ocorréncia de recurso julgado procedente, nos prazos previstos no Anexo
Il.

7.11. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os
candidatos.

VIIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. Serao considerados aprovados neste concurso publico e integrardo o
relatorio que contera a classificacao final os candidatos que obtiverem nota final
igual ou superior a cinco (5,0) pontos.



8.2. A nota da prova objetiva de conhecimentos sera calculada multiplicando o
numero de acertos pelo valor de cada questao, na forma especificada no item 7.3
e determinara a classificacao final no certame.

8.3. O relatério que contera a classificacao final dos candidatos obedecera a
ordem decrescente da nota final.

8.4. Ocorrendo empate na classificacdo, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios para desempate:

a) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b) maior nota na prova de lingua portuguesa;

c) maior nota na prova de matematica;

d) maior nota na prova de conhecimentos gerais;

e) maior idade; e

f) sorteio.

IX - DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso para cada uma das etapas ou fases do concurso
publico que devera ser interposto, exclusivamente, pelo candidato, desde que
devidamente fundamentado, de modo legivel, na forma e nos prazos
estabelecidos no Anexo Il.

9.2. Os recursos deverao ser apresentados em formulario eletrénico disponivel no
endereco www.sigmaconsultoriasc.com.br, na aba correspondente 8 Camara de
Vereadores de Marcelino Ramos, devendo este ser enviado para o endereco
contato@sigmaconsultoriasc.com.br nos prazos do Anexo II.

9.3. Os recursos serao apreciados pela banca examinadora da SIGMA Assessoria
e Consultoria, cujas decisdes serao publicadas no Painel de Publicacdes do
Poder Legislativo e na internet, nos enderecos eletrénicos previstos no item 2.2.

9.4. O candidato podera solicitar revisdo da(s) nota(s) da(s) prova(s) mediante
requerimento fundamentado.

9.5. Nao serao acolhidas solicitacbes de revisdao de nota de prova de outros
candidatos, isto €, o candidato podera requerer revisao apenas da sua nota.

X — DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do concurso publico, objeto deste Edital, sera homologado
por ato do Presidente do Poder Legislativo Municipal e publicado no Painel de
Publicacbes da Camara de Vereadores e na internet, nos enderecos informados
no item 2.2.

Xl - DO PROVIMENTO

11.1. O provimento do cargo objeto deste Edital obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.



11.2. Os candidatos aprovados obrigam-se a manter atualizado seu telefone e
endereco junto a Camara de Vereadores de Marcelino Ramos/RS.

11.3. A nomeacgédo dos candidatos sera feita por ato do Presidente do Poder
Legislativo, publicado junto ao Painel de Publicagbes da Camara Municipal e,
paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, mediante notificacéo
pessoal, no endereco informado no formulario de inscricdo ou posteriormente
atualizado, sendo responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o
referido endereco.

11.4. O candidato aprovado nomeado tera o prazo de até dez (10) dias, contados
da data de publicagdo do Ato de Nomeacédo, para tomar posse, podendo, a
pedido, ser prorrogado por igual periodo e cinco (5) dias para entrar em efetivo
exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o ato de
nomeacgao se nao ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o
candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Poder Legislativo o
direito de convocar o préoximo candidato por ordem de classificacao.

11.5. Os candidatos nomeados para assumir € que nao queiram, deverao
manifestar formalmente a desisténcia da vaga ou a postergacéo, optando pela
ultima colocacao na Classificacao Final do Concurso do respectivo cargo e para
concorrer, observada sempre a ordem de classificagéo e a validade do concurso,
a novo chamamento uma unica vez.

11.6. Sao requisitos para ingresso no Servico Publico a serem apresentados ou
comprovados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato
esteja amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos nos termos
do § 1°do art. 12, da Constituicao Federal e do Decreto n°® 70.436/72,;

c) Ter, no minimo, dezoito (18) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, esta para candidatos
do sexo masculino;

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo
(apresentar atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido por
meédico ou junta médica do Poder Legislativo ou ainda, por esta designada
mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de
deficiéncia);

f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto no
Anexo | (tabela de cargo) na data da posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civii ou militar ou
remuneracdo de cargo, emprego ou fungcdo publica que caracterizem
acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal e suas emendas, mediante apresentacdo de
declaracao negativa de acumulag¢ao de cargo, emprego ou fungéo publica;



h) Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego
publico, demissao a bem do servigco publico ou por justa causa, fato a ser
comprovado, no ato da nomeacgao, ante assinatura de regular termo de
declaracao;

i) Os candidatos portadores de necessidades especiais deverao observar
as disposi¢des constantes do Capitulo Il deste Edital.

11.7. O candidato, por ocasido da posse, devera comprovar todos os requisitos
elencados neste Capitulo. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos,
tornara sem efeito a aprovacgao obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos
ou efeitos decorrentes da inscricado neste concurso publico.

Xll - DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

12.1. Delega-se competéncia a SIGMA Assessoria e Consultoria, responsavel
pelo planejamento, organizacao e realizagdo do concurso publico, para:

a) elaborar, aplicar, corrigir, julgar e avaliar as provas objetivas de

conhecimentos;

b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatérios de classificacao dos candidatos;

d) prestar informacgdes sobre o concurso publico;

e) definir normas para aplicagédo das provas;

f) designar bancas examinadoras, conforme a necessidade; e

g) selecionar fiscais para aplicagao das provas.

Xl - DO FORO JUDICIAL

13.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao concurso publico de que
trata este Edital € o da Comarca de Marcelino Ramos/RS, com renuncia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderao sofrer eventuais alteragées, atualizacdes
ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data de realizacdo da fasel/etapa correspondente, conforme
cronograma do Anexo |l.

14.2. Sera eliminado do concurso publico por ato da SIGMA Assessoria e
Consultoria o candidato que:
a) tornar-se culpado por agressées ou descortesias para com qualquer
membro da equipe encarregada de realizagcao da prova,;
b) for surpreendido, durante a aplicagdo da prova, em comunicagido com
outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;
c) for flagrado utilizando-se de qualquer meio de consulta ou tentando
burlar a prova ou, ainda, que apresentar falsa identificacao pessoal,
d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagao sem autorizagao
ou sem estar acompanhado por um fiscal; e



e) ausentar-se da sala de prova sem entregar aos fiscais o caderno de
provas e/ou o cartao-resposta.

14.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao da
prova, além de solicitar atendimento especial em requerimento especifico durante
o ato de inscrigdo previsto no Anexo V, devera levar acompanhante, que ficara
em sala reservada especialmente para essa finalidade, o qual sera responsavel
pleno pela guarda e necessarios cuidados da crianga; caso contrario ficara
impossibilitada de realizar a prova.

14.4. O prazo de validade do concurso publico originado pelo presente Edital & de
02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacgao, podendo ser prorrogado,
uma unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia
do Poder Legislativo.

14.5. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de
classificacao, respeitado o numero de vaga constante do Anexo |, conforme a
necessidade, a conveniéncia e a oportunidade.

14.6. A aprovacao neste concurso publico ndo assegura ao candidato o direito a
imediata nomeacéao, devendo ocorrer conforme a necessidade do servigo publico
durante a vigéncia do certame, de acordo com o numero de vaga estabelecida no
Anexo |, sendo que as vagas eventualmente criadas durante sua vigéncia serao
providas seguindo a ordem de classificacao dos aprovados.

14.7. E responsabilidade dos candidatos aprovados manter atualizado o enderego
e 0s meios para contato junto a Secretaria da Camara de Vereadores, ante
possiveis nhomeacgdes futuras, conforme necessidades do Poder Legislativo.

14.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela
SIGMA Assessoria e Consultoria e pela Comissao Especial do Concurso Publico.

14.9. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) Anexo | — Demonstrativo do cargo, vaga/cadastro de reserva, carga
horaria semanal, remuneracao inicial, habilitagdo e tipo de prova,;
b) Anexo Il — Cronograma;
c) Anexo Il - Conteudo programatico;
d) Anexo IV — Atribuicbes do cargo;
e) Anexo V — Requerimento / Declaragao de condicao especial; e
f) Anexo VI — Formulario para interposi¢cao de recursos.

14.10 O presente Edital sera publicado no Painel de Publicacbes do Poder
Legislativo e estara disponivel nos enderecos eletrénicos
www.camaramarcelinoramos.com.br e www.sigmaconsultoriasc.com.br.

Marcelino Ramos/RS, em 12 de setembro de 2014.

ANTONIO CARLOS GOMES DOS SANTOS
Presidente



ANEXO |

DO CARGO, VAGA OU CADASTRO DE RESERVA, CARGA HORARIA
SEMANAL, PADRAO DE VENCIMENTO INICIAL, HABILITACAO E TIPO DE

PROVA

VAGA OU ~ ~
CADASTRO | CARGA PADAO DE HABILITAGAO / TIPO DE
CARGO DE HORARIA | VENCIMENTO ESCOLARIDADE PROVA

RESERVA | SEMANAL INICIAL (R$) MINIMA

(CR)
Ensino médio com-

ﬁg(ran?:]?strativo Cadastro 40h R$ 2.071 81 51: © coenclfjigglcagg Escrita
de reserva B curso de informatica | objetiva

Técnico

basica ou estar

cursando




ANEXO I

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteracdes)

ITEM FASES / ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO DATAS / PRAZOS
1 Publicacao do Edital 12/9/2014
2 | Periodo das inscrigcdes (exclusivamente pela internet) 15/9/2014 a 14/10/2014
3 | Publicagao do relatério das inscrigdes deferidas 21/10/2014
4 | Prazo para recursos relativos as inscricées indeferidas 22 a 24/10/2014
5 |Publicagao do relatério de homologacéao das inscrigdes 29/10/2014
6 Realizagao da prova objetiva de conhecimentos 2/11/2014

Inicio: 8h30min

7 |Divulgacao do gabarito provisério 3/11/2014
8 |Prazo para recursos relativos ao gabarito 4 a6/11/2014
9 |Divulgacao do gabarito definitivo 10/11/2014
10 | Divulgacao do relatério de classificacao dos aprovados 13/11/2014
11 |Prazo para recursos relativos a classificagéao 14 a 18/11/2014
12 |Homologacao do resultado final 21/11/2014

O Cronograma detalhado de que trata este Anexo é uma projecédo estimada da
ordem das fases/etapas do presente concurso publico sujeito a alteragdes no
decorrer do certame, levando-se em consideragdo o numero de inscritos e o
numero de intercorréncias intempestivas, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publicagcbes e suas eventuais alteracées durante os
prazos estabelecidos neste Cronograma no site da organizadora:
www.sigmaconsultoriasc.com.br .




ANEXO Il

ANEXO Il - A

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa:

Interpretacdo de texto. Analise de texto: compreensado e interpretacio, estrutura e
vocabulario. Géneros e tipos de texto. O sistema ortografico do portugués: emprego de
letras; acentuacao grafica; emprego dos sinais de pontuag¢ado; emprego do sinal indicativo
da crase. Encontros vocalicos, consonantais e digrafos. Classes de palavras, flexdo e
emprego. Sintaxe da oracdo e do periodo. Valores da coordenacdo e da subordinacao.
Sintaxe de Concordancia nominal e verbal. Sintaxe de Regéncia nominal e verbal.
Sintaxe de Colocacdo dos Pronomes Obliquos. Aspectos semanticos: adequacao
vocabular, denotacado, conotacdo, polissemia e ambiguidade; homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia.

Matematica:

Razao e Proporcao. Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples e
Composto. Descontos Simples e Composto. Equacdes, Inequacdes, Sistemas e
Problemas envolvendo Variaveis do 1° e 2° Graus. Fungdes. Sistemas Legais de
Medidas. Potenciacdo e radiciacdo. Operacdes com fragcées. Equacdo de 1° grau e
sistemas de equagdes de 1° grau. Expressdes algébricas. Equagdes de 2° grau.
Equacgdes envolvendo fragbes algébricas. Relagdo entre grandezas. Média aritmética,
simples e ponderada. Produtos notaveis. Progressbes (aritméticas e geométricas).
Analise combinatéria. Probabilidade. Trigonometria. Fungdes trigonométricas. Resolucao
de triangulos. Poliedros. Geometria. Relagdo entre ponto, reta e circunferéncia. Angulos.
Lugar Geométrico. Poligonos. Soélidos geométricos. Calculo de areas e volumes.
Raciocinio Légico.

Conhecimentos Gerais:

Assuntos de interesse geral e aspectos histéricos, geograficos, politicos, administrativos,
econOmicos, sociais, culturais e atualidades a nivel local, estadual, nacional e
internacional.

Conhecimento Especifico:

Constituicdo: Conceito. Espécies de Constituicdo. Poder Constituinte. Poder Constituinte
Estadual. Lei Organica Municipal. Regimento Interno da Camara Municipal de
Vereadores. Processo Legislativo: Leis Ordinarias e Complementares. Movimentacao dos
Processos Legislativos. Prazos Regimentais. Indicagées. Pedido de Informagdes.
Mogdes. Pauta das Sessdes. Comissdes Permanentes. Publicagdes legais. Nogbes
basicas de recursos humanos. Nocbes basicas de Contabilidade publica: Receitas.
Despesas. Orcamento. Tesouraria. Patrimdnio. Atos administrativos: Projetos de Leis.
Decretos. Resolugbes. Editais. Portarias. Atas. Oficios. Requerimentos. Certiddes.
Atestados. Declaragdes. Procuracdo. Memorandos. Circulares. Correspondéncia oficial.
Tipos de correspondéncia. Nogdes de protocolo e arquivo. Controle patrimonial.
Recebimento e remessa de correspondéncia oficial. Relagdes humanas no trabalho.
Assiduidade. Disciplina e zelo na execugao das atividades. Conhecimentos Basicos em
Informatica (histéria, ambiente, periféricos, Office, internet e intranet, Outlook Express).
Tecnologias e ferramentas multimidia. Principais sistemas de Controle Externo do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul (BLM, SISCOP, SIAPES).
Atendimento ao publico. Conhecimentos e atualidades referentes a funcdo e suas
praticas diarias.



ANEXOIll-B

LINKS SUGERIDOS PARA LEITURA REFERENTE AO CONTEUDO
ESPECIFICO

Lei Organica Municipal:
http://camaramarcelinoramos.com.br/documentos/legislacao/LEI-ORGANICA-
MUNICIPAL.pdf
http://camaramarcelinoramos.com.br/documentos/legislacao/emenda-02-2001.pdf

Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores:
http://camaramarcelinoramos.com.br/documentos/legislacaoc/REG-INT-
CMMRAMOS.pdf
http://camaramarcelinoramos.com.br/documentos/legislacao/resolucao-02-
2007.pdf
http://camaramarcelinoramos.com.br/documentos/legislacac/RESOLU%c7%c30
%2007 2013.pdf

BLM — Base de Legislacao Municipal (manual):
http://www?2.tce.rs.gov.br/portal/page/portal/tcers/jurisdicionados/sistemas control
e externo/blg/manual/blm manual usuario.pdf

SISCOP - Sistema de Controle de Obras Publicas (manual técnico):
http://www2.tce.rs.gov.br/portal/page/portal/tcers/jurisdicionados/sistemas control
e externo/siscop/manual/Manual SISCOP.pdf

SIAPES - Sistema Informatizado de Auditoria de Pessoal (apresentagéo):
http://www?2.tce.rs.gov.br/portal/page/portal/tcers/jurisdicionados/sistemas control
e externo/siapes




ANEXO IV

DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO TECNICO

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:

Executar servicos complexos, de cunho administrativo que envolve
interpretacdo de leis e normas administrativas, especialmente para fundamentar
informacdes, bem como atividades contabeis, financeiras e semelhantes.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Examinar processos relativos a assuntos gerais da administracdo
municipal que exijam interpretacdes de textos legais, especialmente da legislacao basica
do Municipio; elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente
administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei; executar e/ou
verificar a exatiddo de qualquer documento de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenhos, balancetes, demonstrativos de caixa; auxiliar no processo e execugao das
atividades da area de pessoal; auxiliar na elaboragéao de projetos; organizar documentos
e elaborar pareceres a fim de encaminhar a 6&érgdos competentes; prestar
esclarecimentos, orientacdes e efetuar inscricdes de programas especificos direcionados
a comunidade; elaborar atas e emitir pareceres deferindo ou indeferindo decisées
tomadas em reunides; manter controle através de registros de documentos importantes
junto as mais diversas areas do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul,
conforme exigéncias de cumprimentos legais; arquivar documentos de controle e conferi-
los para proceder baixas; conferir documentos, emitir relatérios € manter controle de
estoques; organizar e orientar a elaboracao de ficharios, arquivos de documentacao e de
legislagcdo; secretariar reunides da Camara e comissdo de inquéritos; integrar grupos
operacionais; manter atualizado o controle de bens patrimoniais da Camara Municipal,
editar audio de reunides para divulgacdo na imprensa falada; realizar outras tarefas
semelhantes; administrar atividades relativas a sua area de atuacao para assegurar a
regulamentagao e funcionamento do érgdo em suas atividades afins.

REQUISICAO PARA O RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: 2° Grau Completo
b) Informatica: Ter certificado ou estar cursando programas basicos.
c) ldade: Minima de 18 anos
d) Outras: conforme as instrugdes regulamentares do processo seletivo

CONDIQ(")ES DE TRABALHO:
Horario: 40 horas semanais.



ANEXO V

REQUERIMENTO / DECLARAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

Eu , portador do documento de
identidade n° , do CPF n° residente
e domiciliado a Rua , n° ,
Bairro , Cidade , Estado _ , CEP

, inscrito para o Concurso Publico originado pelo Edital n°

01/2014 da Camara de Vereadores de Marcelino Ramos/RS, inscricdo sob o n°

para o cargo de Agente Administrativo Técnico requer:

01) ( ) Condigao Especial para Deficiente Fisico Realizar a Prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condicao Especial para Realizagao da Prova de Conhecimentos:
a) Prova com tamanho da fonte ampliada:( )18/( )20 / ( )22/ ( )outra__

b) () Amamentacéao:
Nome do Acompanhante:

N° de Identidade do acompanhante:

c) () Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicbes do presente Edital ao
Cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me
impedira de exercer as fungbes do cargo a que me inscrevi.

Termos em que pede Deferimento.

Marcelino Ramos/RS, de de 2014.

Assinatura Candidato



ANEXO VI
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

A CAMARA DE VEREADORES DE MARCELINO RAMOS/RS
A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

A SIGMA ASSESSORIA E CONSULTORIA

CANDIDATO: N° INSCRIGAO:

CARGO:

ESPECIE DO RECURSO: (assinale a opgao desejada)
() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

() CONTRA GABARITO PRELIMINAR: N° da questéo:
() CONTRA RESULTADO DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

Raz6es do Recurso:

Data: / 12014.

Assinatura do candidato



